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POLITICA DE PREVENCION Y PROTECCION CONTRA CAIDAS EN ALTURAS

GESTION INTEGRAL DE SERVICIOS ESPECIALIZADOS S.A.S — PULKRO S.A.S., en el marco de su
Sistema de Gestién de Seguridad y Salud en el Trabajo (SG-SST), establece la implementacion y desarrollo
de un Programa de Prevencioén y Proteccién contra Caidas de Alturas, con el objetivo de preservar y mejorar
el bienestar individual y colectivo de los trabajadores que realizan actividades con riesgo de caida desde
una altura igual o superior a dos (2) metros, medida desde el plano de apoyo de los pies del trabajador
hasta el plano horizontal inferior mas cercano.

Este programa busca garantizar lugares de trabajo seguros y adecuados, en cumplimiento con la
normatividad legal vigente en Colombia. Para ello, se adoptan los siguientes lineamientos:

e Cumplir y hacer cumplir los requisitos minimos de seguridad establecidos para el desarrollo de
trabajos en alturas, conforme a la legislacion colombiana.

e Minimizar la probabilidad de ocurrencia de caidas mediante la aplicacion efectiva de medidas de
prevencion y proteccion.

e Asignar los recursos humanos, técnicos, financieros y fisicos necesarios para asegurar condiciones
seguras en la ejecucion de las tareas.

o Estandarizar los procedimientos asociados a actividades criticas que representen riesgos.

e Capacitar a los trabajadores en trabajo seguro en alturas, asegurando que cada uno conozca y
asuma sus responsabilidades.

e Realizar seguimiento continuo y verificacion del cumplimiento de las actividades establecidas en el
programa de prevencion y proteccién contra caidas.

Todos los niveles de direccién, asi como cada uno de los trabajadores de GESTION INTEGRAL DE
SERVICIOS ESPECIALIZADOS S.A.S —- PULKRO S.A.S., son responsables de mantener condiciones de
seguridad y fomentar practicas seguras.
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